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Themen der nachsten Jahrzehnte:
Fachkraftemangel, Digitalisierung, resiliente Mitarbeiter*innen, Nachhaltigkeit, Innovation

r wie sollen mit den Denk- und Handlungsweisen der Vergangenheit
Herausforderungen der Zukunft bewaltigt werden?

Gute Nachricht: Du musst diesen Weg nicht alleine gehen! Das AWO Innovationslabor

unterstitzt dich, dein Team, deine Idee oder deine Organisation mit innovativen

Methoden. In dieser interaktiven PDF findest du alle Informationen zu unseren Angeboten 66
—

flir Menschen und Organisationen aus allen Branchen.
Albert Einstein sagte einmal: ,,Man

kann ein Problem nicht mit den
gleichen Denkstrukturen losen, die zu
seiner Entstehung beigetragen haben."

\

Klicke hier,_ dann gelangst du zur Themeniibersicht!

Wir freuen uns, dass du hier bist und hoffen, dich bald personlich kennenzulernen. \. 99 —/
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Komm zum Ideenwettbewerb

22 Alles was unterstrichen ist,
! kannst du anklicken!

y\ Klicke auf das Haus
ﬁ und du kommst zuriick

zum Wegweiser!
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’ Wir begeistern und motivieren Menschen
fiir soziale Innovationen und schaffen einen
Raum fiir zukunftsfahige Entwicklung

Givo

Im AWO Innovationslabor konzentrieren wir uns auf die kontinuierliche Weiterentwicklung von
Ideen und die Starkung der Menschen, die dich vorantreiben. Wir bieten einen inspirierenden
Raum, in dem gemeinsam an zukunftsfahigen Losungen gearbeitet wird. Sollte kein passender
Workshop dabei sein, erstellen wir gerne ein individuelles Angebot mit der passenden Methode flr
dein Thema. In unseren Workshops nutzen wir moderne und kreative Methoden, um die
Weiterentwicklung von Ideen zu fordern und Menschen stark fiir die Zukunft zu machen.

Dazu gehoren u.a.:
e Design Thinking: Nutzerzentrierte Problemlosung fiir innovative und praktikable Losungen.
e LEGO® Serious Play®: Spielerische Forderung von Kreativitat und Teamarbeit.
e Design Futuring: Visiondre Zukunftsszenarien entwerfen und Strategien entwickeln.




Bezirksverband
Braunschweig e. V.

>
\’ Q@o




Bezirksverband
Braunschweig e. V.

Givo

Die ersten Schritte sind oft nicht leicht und der Startpunkt schwer zu finden. Das AWO
Innovationslabor bietet daher eine malRgeschneiderte Beratung an. In inspirierenden
Vortragen und Impuls-Workshops prdsentieren wir die neuesten Best Practices und
Innovationstrends.

Diese interaktiven Veranstaltungen bieten praxisnahe Einblicke und Anregungen, die du
direkt umsetzen kannst. Wir unterstiitzen dich bei Innovationsprojekten — von der Idee

bis zur Umsetzung. Dabei arbeiten wir eng mit Teams zusammen, um malgeschneiderte
Losungen zu entwickeln und Projekte erfolgreich abzuschlieRen.

Unsere moderne und flexible Vorgehensweise ermoglicht es, schnell auf Veranderungen
zu reagieren. Jede Person, jedes Team und jede Organisation ist einzigartig, daher bieten
wir individuelle Beratung an, um Innovationspotenziale zu identifizieren, geeignete
Methoden und Tools zu implementieren und die Innovationskultur zu starken. Unser
Ansatz deckt sowohl die strategische als auch die operative Ebene ab, fordert Kreativitat
und hilft, langfristige Kompetenzen aufzubauen.


mailto:innovationslabor@awo-bs.de
mailto:innovationslabor@awo-bs.de
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’ Workshops fiir alle
- weil 08/15 einfach nicht unser Stil ist!

Givo

Mach dich bereit fiir den ultimativen Kreativ-Kick: Unsere Workshops sind kein langweiliger
Standard — sie sind der Espresso unter den Weiterbildungen! Bei uns geht es um handfeste
Kreativitat, messbare Ergebnisse und vor allem jede Menge SpaR. Wir setzen auf bewahrte
und innovative Methoden, um dein volles Potenzial freizusetzen. Denk an LEGO® Serious
Play®, Design Thinking, Design Futuring — und noch viele mehr. Wir haben das Know-how
und die Tools, um dich zum Strahlen zu bringen.

Unsere Termine passen nicht in deinen Zeitplan ? Wir sind mobil und flexibel — genau wie
Du. Unsere Workshops kommen zu dir ins Haus, egal ob in Berlin, Buxtehude oder im
Bayerischer Wald, wir sind fiir dich da. Wir packen unsere Koffer voller kreativer Tools und
kommen direkt zu Deinem Standort.

afpco” slg bpecir |

PS: Wenn du jetzt noch zogerst, denk daran: Innovation ist wie ein Muskel — er wachst nur,
wenn man ihn trainiert. Also nichts wie los! Lass uns zusammen aktiv die Zukunft gestalten.


mailto:innovationslabor@awo-bs.de
mailto:innovationslabor@awo-bs.de



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=487&cHash=b109dcdb78002eecdfad3333b15b046d



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=489&cHash=0c06d57556a8673ad889938e865dcb68



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=488&cHash=f6d35010d19e2143fcae200bda52c3cc



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=490&cHash=11118c9ea31074a081660c11fc765b54



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=491&cHash=affbee3f5fc19f44a223dd2076393e5c
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https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=486&cHash=cc509e20755ed299d72278e856dbe312



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=showList&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&cHash=94bcf1c5f043d7ddf922550529289d5b
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https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=483&cHash=a5f3479f7ebf3eb44124e480b6d28602



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=507&cHash=38f1770a28e7512c46cda7805435d0d8



https://www.youtube.com/watch?v=FFDu7MVR6Sg&t=15s
https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=483&cHash=a5f3479f7ebf3eb44124e480b6d28602
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https://my.matterport.com/show/?m=mgv6mrUJhev
https://my.matterport.com/show/?m=mgv6mrUJhev
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https://www.linkedin.com/in/nadine-steinhardt-972ba8249/



https://www.scrumalliance.org/
http://www.linkedin.com/in/jonas-sch%C3%B6nleber-868242247
https://designthinkingcoach.de/



https://www.linkedin.com/in/ingrid-kleinert-204594101/
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” Was sind Future Skills ? ( AWO

Future Skills sind Fahigkeiten, die in einer digitalen Welt immer wichtiger werden. Sie
umfassen technisches Know-How sowie soziale, emotionale und kreative Kompetenzen.
Diese Skills ermdglichen es, flexibel auf neue Situationen zu reagieren, komplexe Probleme
zu losen und innovative Losungen zu entwickeln.

Kritisches Denken und Problemlésungsfahigkeiten helfen dabei, Herausforderungen zu
analysieren und kreative Losungsansatze zu finden. Kommunikations- und
Teamfahigkeiten sind entscheidend, um effektiv Ideen auszutauschen und gemeinsam an
Projekten zu arbeiten. Kreativitat und Innovation sind wichtig, um neue Ideen zu
entwickeln und innovative Losungen zu finden. Digitale Kompetenzen sind unerlasslich, um
mit fortschreitenden Technologien Schritt zu halten. Selbstregulierung und Resilienz helfen,
mit Stress und Unsicherheit umzugehen. Lebenslanges Lernen ist entscheidend, um
kontinuierlich neue Fahigkeiten zu erlangen. Future Skills befahigen Menschen, sich den
Anforderungen einer wandelnden Arbeitswelt anzupassen und erfolgreich zu sein.
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” U q k_afcl bygcge Fclbe gl bycgeck nbd, =

Givo

Bic FOlbe qulb eyl k&ifrgecy Ucpixcse* lgafr 1sp xsk Epcydel* gmibepl _saf xsk Belicl,
Bspaf b q F _HBbcjl slb @cpéfpcl ucpbcl tepgafycbelc @cpejafe slhqepeq Ecfgplqg  argtgepr*
u_q byc Ipc_rgtgrdr shb b_g Npm~jekijagel dapbepr, 61bck ugp nfwgyaaf kar K_repg_jocl
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Zum Fragenkatalog zuriick!







