


HERZLICH
WILLKOMMEN

Gute Nachricht: Du musst diesen Weg nicht alleine gehen! Das AWO Innovationslabor

unterstützt dich, dein Team, deine Idee oder deine Organisation mit innovativen
Methoden. In dieser interaktiven PDF findest du alle Informationen zu unseren Angeboten
für Menschen und Organisationen aus allen Branchen. 

Wir freuen uns, dass du hier bist und hoffen, dich bald persönlich kennenzulernen.

Klicke hier, dann gelangst du zur Themenübersicht!

Fachkräftemangel, Digitalisierung, resiliente Mitarbeiter*innen, Nachhaltigkeit, Innovation
Themen der nächsten Jahrzehnte:

Aber wie sollen mit den Denk- und Handlungsweisen der Vergangenheit 
die Herausforderungen der Zukunft bewältigt werden?

Albert Einstein sagte einmal: „Man
kann ein Problem nicht mit den

gleichen Denkstrukturen lösen, die zu
seiner Entstehung beigetragen haben.“



WEGWEISER

Unsere Innovationsberatung

Workshops für alle Werde Zukunftsgestalter:in

Komm zum IdeenwettbewerbTauche ab in den ThinkPool

NeugiernischeTriff das Team

Das AWO Innovationslabor

Alles was unterstrichen ist,
kannst du anklicken!

Gu
t zu

 wissen:

Klicke auf das Haus 
und du kommst zurück

zum Wegweiser!



DAS 
INNOVATIONS
LABOR



Im AWO Innovationslabor konzentrieren wir uns auf die kontinuierliche Weiterentwicklung von
Ideen und die Stärkung der Menschen, die dich vorantreiben. Wir bieten einen inspirierenden
Raum, in dem gemeinsam an zukunftsfähigen Lösungen gearbeitet wird. Sollte kein passender
Workshop dabei sein, erstellen wir gerne ein individuelles Angebot mit der passenden Methode für
dein Thema. In unseren Workshops nutzen wir moderne und kreative Methoden, um die
Weiterentwicklung von Ideen zu fördern und Menschen stark für die Zukunft zu machen. 

      Dazu gehören u.a.:
Design Thinking: Nutzerzentrierte Problemlösung für innovative und praktikable Lösungen.
LEGO® Serious Play®: Spielerische Förderung von Kreativität und Teamarbeit.
Design Futuring: Visionäre Zukunftsszenarien entwerfen und Strategien entwickeln.

Wir begeistern und motivieren Menschen 
für soziale Innovationen und schaffen einen 
Raum für zukunftsfähige Entwicklung



UNSERE
INNOVATIONS-
BERATUNG



Die ersten Schritte sind oft nicht leicht und der Startpunkt schwer zu finden. Das AWO
Innovationslabor bietet daher eine maßgeschneiderte Beratung an. In inspirierenden
Vorträgen und Impuls-Workshops präsentieren wir die neuesten Best Practices und
Innovationstrends. 

Diese interaktiven Veranstaltungen bieten praxisnahe Einblicke und Anregungen, die du
direkt umsetzen kannst. Wir unterstützen dich bei Innovationsprojekten – von der Idee
bis zur Umsetzung. Dabei arbeiten wir eng mit Teams zusammen, um maßgeschneiderte
Lösungen zu entwickeln und Projekte erfolgreich abzuschließen. 

Unsere moderne und flexible Vorgehensweise ermöglicht es, schnell auf Veränderungen
zu reagieren. Jede Person, jedes Team und jede Organisation ist einzigartig, daher bieten
wir individuelle Beratung an, um Innovationspotenziale zu identifizieren, geeignete
Methoden und Tools zu implementieren und die Innovationskultur zu stärken. Unser
Ansatz deckt sowohl die strategische als auch die operative Ebene ab, fördert Kreativität
und hilft, langfristige Kompetenzen aufzubauen.

Unsere Innovationsberatung 

- gemeinsam Großes gestalten

Schreib uns eine E-Mail: hier klicken! j

mailto:innovationslabor@awo-bs.de
mailto:innovationslabor@awo-bs.de


WORK-
SHOPS
FÜR 
ALLE 



Workshops für alle 

- weil 08/15 einfach nicht unser Stil ist! 

Mach dich bereit für den ultimativen Kreativ-Kick: Unsere Workshops sind kein langweiliger
Standard – sie sind der Espresso unter den Weiterbildungen! Bei uns geht es um handfeste
Kreativität, messbare Ergebnisse und vor allem jede Menge Spaß. Wir setzen auf bewährte
und innovative Methoden, um dein volles Potenzial freizusetzen. Denk an LEGO® Serious
Play®, Design Thinking, Design Futuring – und noch viele mehr. Wir haben das Know-how
und die Tools, um dich zum Strahlen zu bringen.

Unsere Termine passen nicht in deinen Zeitplan ? Wir sind mobil und flexibel – genau wie
Du. Unsere Workshops kommen zu dir ins Haus, egal ob in Berlin, Buxtehude oder im
Bayerischer Wald, wir sind für dich da. Wir packen unsere Koffer voller kreativer Tools und
kommen direkt zu Deinem Standort.

PS: Wenn du jetzt noch zögerst, denk daran: Innovation ist wie ein Muskel – er wächst nur,
wenn man ihn trainiert. Also nichts wie los! Lass uns zusammen aktiv die Zukunft gestalten. 

Qafpcg` slq bgpcir _l,

mailto:innovationslabor@awo-bs.de
mailto:innovationslabor@awo-bs.de


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=487&cHash=b109dcdb78002eecdfad3333b15b046d


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=489&cHash=0c06d57556a8673ad889938e865dcb68


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=488&cHash=f6d35010d19e2143fcae200bda52c3cc


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=490&cHash=11118c9ea31074a081660c11fc765b54


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=491&cHash=affbee3f5fc19f44a223dd2076393e5c


WERDE
ZUKUNFTS-
GESTALTER*IN



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=486&cHash=cc509e20755ed299d72278e856dbe312


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=showList&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&cHash=94bcf1c5f043d7ddf922550529289d5b


KOMM 
ZUM
IDEEN-
WETTBEWERB



https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=483&cHash=a5f3479f7ebf3eb44124e480b6d28602


https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=507&cHash=38f1770a28e7512c46cda7805435d0d8


https://www.youtube.com/watch?v=FFDu7MVR6Sg&t=15s
https://www.awo-bs.de/fortbildungsangebote/unternehmensuebergreifend.html?tx_tillseminar_seminar%5Baction%5D=show&tx_tillseminar_seminar%5Bcontroller%5D=Seminarregister&tx_tillseminar_seminar%5Bseminar%5D=483&cHash=a5f3479f7ebf3eb44124e480b6d28602


TAUCHE 
AB IN DEN
THINKPOOL



https://my.matterport.com/show/?m=mgv6mrUJhev
https://my.matterport.com/show/?m=mgv6mrUJhev










mailto:thinkpool@awo-bs.de


mailto:thinkpool@awo-bs.de




RPGDD B?Q
RC?K



https://www.linkedin.com/in/nadine-steinhardt-972ba8249/


https://www.scrumalliance.org/
http://www.linkedin.com/in/jonas-sch%C3%B6nleber-868242247
https://designthinkingcoach.de/


https://www.linkedin.com/in/ingrid-kleinert-204594101/






Lcsegcplgqafc

+ dÑp _jjc* bgc lmaf kcfp jcplcl kÖafrcl

Um dglbc gaf bcl RfgliNmmj = U_q qglb Dsrspc Qigjjq =

U_q gqr Bcqgel Rfgligle = U_q gqr JCEMĘ Qcpgmsq Nj_wĘ =

U_q gqr Bcqgel Dsrspgle = U_q gqr Hm` Ap_drgle =

U_q gqr Qapsk =U_psk ucpbc gaf fgcp ecbsxr =

U_q k_afcl bgcqc Fólbc gl bgcqck nbd, =

Fcpxjgaf ugjjimkkcl gl slqcpcp Lcsegcplgqafc, Fgcp `c_lrumprcl ugp _jjeckcglc Dp_ecl xs
tcpqafgcbclcl Rfckcl* pslb sk slqcpc Bgclqrjcgqrsle* bgc Kcrfmbcl bgc ugp lsrxcl slb
bcl cgl mbcp _lbcpcl tcpkcglrjgaf imknjgxgcprcl @cepgdd, Bgp dcfjr fgcp cru_q = J_qq cq slq
ugqqcl slb ugp lcfkcl cq gl bgc lÔafqrc ?sqe_`c kgr _sd,



Wo finde ich den ThinkPool ?

Zum Fragenkatalog zurück!



Future Skills sind Fähigkeiten, die in einer digitalen Welt immer wichtiger werden. Sie
umfassen technisches Know-How sowie soziale, emotionale und kreative Kompetenzen.
Diese Skills ermöglichen es, flexibel auf neue Situationen zu reagieren, komplexe Probleme
zu lösen und innovative Lösungen zu entwickeln. 

Kritisches Denken und Problemlösungsfähigkeiten helfen dabei, Herausforderungen zu

analysieren und kreative Lösungsansätze zu finden. Kommunikations- und
Teamfähigkeiten sind entscheidend, um effektiv Ideen auszutauschen und gemeinsam an

Projekten zu arbeiten. Kreativität und Innovation sind wichtig, um neue Ideen zu

entwickeln und innovative Lösungen zu finden. Digitale Kompetenzen sind unerlässlich, um

mit fortschreitenden Technologien Schritt zu halten. Selbstregulierung und Resilienz helfen,

mit Stress und Unsicherheit umzugehen. Lebenslanges Lernen ist entscheidend, um

kontinuierlich neue Fähigkeiten zu erlangen. Future Skills befähigen Menschen, sich den
Anforderungen einer wandelnden Arbeitswelt anzupassen und erfolgreich zu sein.

Was sind Future Skills ?

Xsk Dp_ecli_r_jme xspÝai















Bgc FÔlbc qglb cgl kÔafrgecq Ucpixcse* lgafr lsp xsk Epcgdcl* qmlbcpl _saf xsk Bclicl,
Bspaf b_q F_lbcjl slb @cpëfpcl ucpbcl tcpqafgcbclc @cpcgafc slqcpcq Ecfgplq _irgtgcpr*
u_q bgc Ipc_rgtgrÔr slb b_q Npm`jckjåqcl dåpbcpr, Glbck ugp nfwqgqaf kgr K_rcpg_jgcl
_p`cgrcl* Gbccl qigxxgcpcl* Kmbcjjc `_scl mbcp glrcp_irgtc Î`slecl bspafdëfpcl* `pglecl
ugp slqcp Bclicl gl @cucesle, Bgcqcp Npmxcqq cpkåejgafr cq slq* Gbccl xs imlipcrgqgcpcl*
Xsq_kkclfÔlec xs cpicllcl slb lcsc Ncpqncirgtcl xs ecugllcl,

Gl slqcpcl Umpiqfmnq tcpuclbcl ugp cglc Tgcjx_fj gllmt_rgtcp Kcrfmbcl* bgc b_q  Bclicl
kgr bcl Fçlbcl cgl`cxgcfcl, M` Bcqgel Rfgligle* P_ngb Npmrmrwngle* JCEM¨ Qcpgmsq Nj_w¨

mbcp _lbcpc ipc_rgtc Rcaflgicl ú qgc _jjc `gcrcl Kåejgaficgrcl* Gbccl epcgd`_p xs k_afcl
slb bcl Rcgjlcfkcp(gllcl cglc _irgtc Pmjjc gk Gllmt_rgmlqnpmxcqq xs ec`cl, Gl slqcpcp
?p`cgr gqr b_q  Bclicl kgr bcl FÔlbcl cgl cjckclr_pcp @cqr_lbrcgj,

Cq cpkåejgafr slq* ë`cp rp_bgrgmlcjjc Bcliksqrcp fgl_sqxsecfcl slb gllmt_rgtc Jåqslecl xs
clrugaicjl* bgc cglcl cafrcl Kcfpucpr `gcrcl, Kgr bgcqcp e_lxfcgrjgafcl Fcp_lecfclqucgqc
qcrxcl ugp lcsc K_ÏqrÔ`c gl bcp Gllmt_rgmlq`p_lafc slb glqngpgcpcl _lbcpc* slqcpck
@cgqngcj xs dmjecl,

U_q k_afcl bgcqc Fçlbc gl bgcqck nbd, =




